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podfa &l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie®) v sUlade s
§ 19 zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov (dalej len ,zakon").

Vazeny externy spolupracovnik, tento dokument slizi na poskytnutie Vam zdkladnych informdcii o tom
preco zbierame Vase osobné udaje, jedine za akym Ucelom ich méZeme pouZit, komu ich poskytneme
ako i dalSie potrebné informdcie vyplyvajice z pravnych predpisov v oblasti ochrany osobnych ddajov.
V pripade nejasnosti nas nevahajte kontaktovat na niZsie uvedenych kontaktoch.

PREVADZKOVATEL:

Obchodné meno: DANUBIUS FRUCT, spol. s r.o.
Sidlo: Lipnicka ul. 3035/162 900 42 Dunajska Luzna

1ICO: 34148043

zapisany v ORSR OS Bratislava |, oddiel: Sro, vlozka ¢. 12624/B

Kontaktné Udaje Prevadzkovatela: Kontaktnd osoba: Rozdlia Oveckovd

+4212 402081 14 oveckova@dobrejablka.sk Lipnickd ul. 3035/162 goo 42 Dunajskd Luznd

Pravona  Pravona Prévo Pravo
‘maz obmedzenie oo ioao podat
e spracivania ieta navrh

Dotknutou osobou je fyzickd osoba, ktorej osobné Udaje
spractvame, najmd, nie viak vylucne sd to zamestnanci
a klienti. Takéto dotknuté osoby, oktorych sU
spracUvané osobné Gdaje vnasich informacnych
systémoch pre konkrétne vymedzené Gcely disponujo
pravami, ktoré si mdzu uplatnit pisomne alebo
elektronicky u kontaktnej osoby prevadzkovatela.
Dotknutd osoba ste VY.

t.j. pravo ziskat od kompetentnej osoby potvrdenie
o tom, & dochadza k spracuvaniv osobnych udajov
dotknutej osoby, ktord svoje pravo uplatnila, ako aj
pravo ziskat pristup k tymto udajom. Ako dotknutd
osoba mdte ndrok na pristup k informaciam o: uéeloch
spracuvania, kategérii dotknutych osobnych Gdajov,
okruhu prijemcov, o dobe spracuvania a uchovdvania,
opostupe  vkaZdom automatickom  spractvani,
pripadne o nasledkoch takéhoto spracivania a i. (¢l. 15
Nariadenia). Ako prevddzkovatel' mame pravo pouZit

vietky primerané opatrenia na overenie totoZnosti
dotknutej osoby, ktord Ziada o pristup k udajom, najmd
v suvislosti s online sluzbami a identifikdtormi. Na
zdklade  Ziadosti  dotknutej  osoby  vystavi
prevadzkovatel' potvrdenie otom, ¢i sa spracuvaju
osobné udaje dotknutej osoby, ktoré sa jej tykaju.
Pokial prevadzkovatel tieto ddaje spracuva, vystavi na
zdklade Ziadosti kdpiu tychto osobnych ddajov
dotknutej osoby. Vystavenie prvej kdpie je bezplatné.
Za akékolvek dualSie képie, o ktoré osoba poZiada, bude
prevddzkovatel Uctovat poplatok  zodpovedajuci
administrativnym ndkladom, ktoré mu s vystavenim
kdpie vzniknu. Pokial osoba poZiada o informdcie
formou  elektronickych  prostriedkov, budd  jej
poskytnuté v beZne pouZivanej elektronickej podobe,
a to formou e-mailu, pokial nepoZiada o iny spbsob.

AVO | nedzenie spracuvani
je moiné uplatnit, ak ako dotknutd osoba napadnete
spravnost osobnych Udajov aostatnych ndleZitostf
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v zmysle ¢ldnku 18, recitdlu 67 Nariadenia, a to formou
docasného presunutia vybranych osobnych Udajov do
iného systému spracivania, zamedzenia pristupu

pokial o nej prevadzkovatel eviduje nesprdvne osobné
udaje. Zdroveri md dotknutd osoba privo na doplnenie
nedplnych osobnych udajov. Prevadzkovatel vykond
opravu, pripadne doplnenie osobnych Udajov bez
zbytocného odkladu po tom, ¢o ho dotknutd osoba
poZiada.

-

»Zabudnutie" tych osobnych udajov, ktoré sa Jej
/dotknutej osoby/ tykaju. Toto pravo dotknutej osoby je
viak vzhladom na svoju povahu azdvaZnost
obmedzené stanovenim dalSich predpokladov, t.j.
prevddzkovatel bez zbytocného odkladu po uplatneni
tohto prava dotknutou osobou vymazZe osobné Udaje,
ak je splneny niektory z nasledujicich predpokladov: a)
osobné ddaje uZ nie sU potrebné na ucely, na ktoré sa
ziskavali alebo inak spracdvali; b} dotknutd osoba
odvold sthlas, na zdaklade ktorého sa spracdvanie
vykonéva; c) dotknutd osoba namieta vodi spracivaniu
osobnych Udajov; d)osobné Udaje sa spracuvali
nezdkonne; e) je ddvodom pre vymaz splnenie
povinnosti  zakona, osobitného  predpisu  alebo
medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenskd republika
viazand, alebo f) osobné Udaje sa ziskavali v suvislosti s
ponukou sluZieb informacnej spolo¢nosti osobe mladsej
ako 16 rokov.

Dotknutd osoba nebude mat prdvoe na vymaz
asobnych Udajov za predpokladu, Ze je ich spracivanie
potrebné: a) na uplatnenie prdva na slobodu prejavu a
na informdcie; b) na splnenie povinnosti podla zdkona,
osobitného predpisu alebo medzindrodnej zmluvy,
ktorou je Slovenskd republika viazand, alebo na
spinenie ulohy realizovanej vo verejnom zdujme alebo
pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi; ¢)
zdbvodov verejného zdujmu v oblasti verejného
zdravia; d) na Ucely archivdcie vo verejnom zdujme, na
ucely vedeckého alebo historického vyskumu & na
Statistické ucely, pokial je pravdepodobné, Ze pravo na
vymaz znemoini alebo zdvaznym spdsobom staif
dosiahnutie cielov takéhoto spractvania, alebo e) na
preukazovanie,  uplatiiovanie alebo  obhajovanie
pravnych ndrokov.

Prevadzkovatel vykond vymaz osobnych Jdajov
dotknutych o0séb na zdklade Ziadosti ato bez
zbytocného odkladu po tom, ¢o vyhodnoti, ze Ziadost
dotknutej osoby je dévodnd.

Dotknutd osoba md pravo podat ndvrh na zalatie
konania Uradu na ochranu osobnych ddajov Slovenskej
republiky, pokial sa domnieva, Ze boli porusené jej
prdva v oblasti ochrany osobnych ddajov.

pouzivatelov  kvybranych osobnym udajov alebo
docasné odstrdnenie spracivania.

ravo namietac

Dotknuta osoba md pravo kedykolvek namietat voéi
spracuvaniu jej osobnych Gdajov z dévodov tykajicich
sa jej konkrétnej situdcie. MbZe namietat spracdvanie
Jjej osobnych ddajov na zdklade a)prdavneho titulu
plnenia vloh realizovanych vo verejnom zdujme alebo
pri vykone verejnej moci, alebo zprdavneho titulu
opravneného zdujmu prevddzkovatela; b)spracivania
osobnych ddajov na ulely priameho marketingu;
c)spracovania na Ucely vedeckého ¢ historického
vyskumu alebo na Statistické Ulely. Dorucend
namietku v primeranom ¢ase posudime. V tomto
pripade nesmieme dalej spracivat osobné Udaje, ak
nepreukdZeme nevyhnutné opravnené zdujmy na
spracdvanie osobnych Udajov, ktoré prevauji nad
prdvami alebo zdujmami dotknutej osoby, alebo
dévody na uplatnenie pravneho ndroku.

ako dotknutd osoba madte privo, aby osobné Udaje,
ktoré ste poskytla previdzkovatelovi, preniesol
dalsiemu prevddzkovatelovi vbeine pouZivatelnom
a strojovo Citatelnom formdte za predpokladu, Ze
osobné udaje boli ziskané na zdklade sihlasu dotknutej
osoby alebo na zdklade zmluvy a ich spracovanie
prebieha formou automatizovanych prostriedkov.

~

FMaL b g L
alsie Infermacie:

- Uelom spractvania osobnych tdajov je dovod, pre
ktory  prevadzkovatel spraclva osobné Udaje
dotknutych os6b v informaénych systémoch na
konkrétne urcenych pravnych zakladoch. Kazdé
spracivanie osobnych Udajov je zalofené na
konkrétnom pravnom zaklade a za konkrétne uréenym,
opravnenym a vyslovne uvedenym Ucelom.

- Za Ucelom maximainej ochrany Vadich osobnych
Udajov sme ako Prevadzkovatel prijali primerané
personalne, organizacné itechnické opatrenia. Na&im
cielom je v Co najvaciej miere zabranit, resp. zniit riziko
uniku, zneuzitia, zverejnenia alebo iného pouzitia Vasich
osobnych Gdajov. V pripade, ak by nastala skutoénost,
ktora pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre
prava a slobody fyzickych osdb, ako dotknuta osoba
budete  bezodkladne kontaktovana (& 34
Nariadenia).

- V zaujme zachovania zasad spracUvania osobnych
Udajov, ktoré ustanovuje Nariadenie, ako aj zdkon,
najmd zasady minimalizacie osobnych  udajov,
pozadujeme od Vas ako od dotknutej osoby iba tie
osobné Udaje, ktoré nevyhnutnou zékonnou alebo
zmluvnou poZiadavkou pre naplnenie uUéelu ich
spracUvania. Upozoriiujeme Vas, 7e neposkytnutie
tychto  povinnych ddajov  nevyhnutnych  na
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uzatvorenie zmluvy mdze maf za nasledok
neuzavretie zmluvného vztahu.




MONITOROVANIE EXTERNEHO SPOLUPRACOVNIKA PRI

VYKONE PREDMETU ZMLUVY

FTw - .
Utel spraciivania
osobnych ddajov

Prevadzkovatel' spolupracuje pri vykondvani dinnosti okrem zamestnancov is externymi
spolupracovnikmi, ktori ako obchodni parineri realizujii innost' v mene prevddzkovatela, na
Jjeho icet ana zodpovednost’ prevddzkovatela. Prevddzkovatel zabezpecuje pre externého
spolupracovnika i dalSie ikony, ako je i poucenie BOZP na konkrétnych pracoviskéch. Pre
ucely plnenia obchodnoprdvneho vziahu uzatvoreného s externym spolupracovnikom boli
externému spolupracovnikovi vytvorené podmienky obdobné zamestnancon.

Vzhladom na rozsah zodpovednosti, ako i spésob ihrady odmeny za vykonami éinnost sa
prevadzkovatel' rozhodol, Ze v pripade sithlasu externého spolupracovnika bude plnenie
predmetu  zmluvy vocéi prevdidzkovatelovi prevddzicovatel’ externého spolupracovnika
monitorovat’ prostrednictvom: kamerami, kontrolou a/alebo preposielanim sluzobnej e-
mailovej koreSpondencie, konirolou vypisov hovorov mobilnych zariadeni prevddzkovatela
ponechanych pre plnenie zmiuvy externému spolupracovnikovi,

Pravny zaklad

Stihlas dotknutej osoby podla cldnku 6 ods. 1 pism. a) a ¢l 9 ods. 2 pism. a) Nariadenia
a zékona o ochrane osobnych iidajov, pridom dotknutd osoba mad prdvo kedykolvek odvolat
svoj sihlas. Odvolanie sihlasu nemd vplyv na zdkonnost spracivania vychddzajiiceho zo
suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategérie prijemcov

Auditor, advokdt

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie
os. idajov

Po dobu, po ktorii bol sithlas udeleny, resp. bez zbytocéného odkladu, najneskér 5 dni po
odvolani sithlasu dotknutej osoby.

Kategérie dotknutych
oséb

Externi spolupracovnici prevddz=kovatela IS

Informaécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutodtiuje sa

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov- Neuskutociiuje sa

EKONOMICKO-UCTOVNA AGENDA

spraciivania
osobnych
udajov

Ucelom spraciivania osobnych tidajov je spraciivanie objedndvok, doslych fakuir a fakturacia
odberatelom, styk s bankou, vedenie pokladne, zabezpecovanie hotovostnych prijmov a vidavkov,
skladové hospoddrstvo, evidencia investicného majetku (vrétane automatického odpisovania) a drobného
majetku, vedenie jednoduchého/podvojného wictovnictva organizdcie.
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Zdkon ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskor§ich predpisov,
Zdkon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene a dopineni niektorych zékonov,
Zakon ¢. 145/1995 Z. z. o sprdavnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢ 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov,
]
]
= Zdkon ¢ 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona & 286/1992 Zb. o daniach z
2 prijmov v zneni neskorsich predpisov,
g
>
E Zdkon ¢. 31172001 Z. z. Zdkonnik prdce v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon & 3572017 Z:z. o Stitnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov,
Zikon & 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich predpisov,
Zdkon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravididch vizemnej samosprdvy a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov.
P Prisluiné danové vrady, Finanéné riaditelstvo a iné organy verejnej moci podla prislusnych prdvnych
53 predpisov,
2 E Advokat, auditor,
3 E povereni zamestnanci
Lehoty na Spravy auditora, Vyrodné spravy, Financné pldany 10 rokov
vymazanie
os. udajov || Faktiry 10 rokov
(uvedené Interné doklady 10 rokov
lehoty su
podla Pokladria 10 rokov
registratiurne
ho poriadi) X shanie pohtaddvok 5 rokov
Bankové vypisy 10 rokov
Statistika rocnd 10 rokov
Statistika - mesacnd a kvartalna 5 rokov
Uctovné zdvierky 10 rokov
o = [fyzické osoby — zamestnanci prevddzkovatela,
= & dodavatelia a odberatelia - fyzické osoby, SZCO
S £ e ; p : ;
g 2 © zamestnanci doddvatelov a odberatelov,
é = © zdastupcovia doddvatelov a odberatelov
=
Informécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutolrinje sa
Cezhraniény prenos os. Udajov- Neuskutodiiuje sa
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SPRAVA REGISTRATURY

Ugel spracivania Ucelom spraciivania osobnych udajov v ramci predmetnej agendy je sprava registratinry ako
osobnych tidajov riadna evidencia zaznamov (vedenie tiplnej a presnej evidencie zdznamov v registratiirnom
denniku, vedenie registrov a indexov zdznamov), riadne vyradovanie spisov (zdznamov),
zabezpecenie planovitého vyradovania spisov (zdznamov), ktoré nie sii potrebné pre dalsiu
cinnost' a uplynuli lehoty ich uloZenia, evidencia doslej a odoslanej posty.

Pravny zaklad Zdkon ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratiirach,

Zdkon ¢ 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pésobnosti orgdnov verejnej moci a o
zmene a doplneni niektorych zikonov (zdkon o e-Governmente)

Kategérie prijemcov organy verejnej moci podla prislusnych pravaych predpisov,
auditor, advokdt
povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie | KoreSpondencia - nezahrnutd v inyeh polozkdch 3 rokov
os. udajov

Registratura 10 rokov

Kategérie dotknutych | dotknuté osoby v ramci vietkych iicelov spraciivania osobnych udajov vymedzenych
osdb prevddzkovatelom

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutodfiuje sa

Cezhranitny prenos os. Udajov- Neuskuto&finje sa

EVIDENCIA SZCO

Utel spracivania osobnych Ucelom spraciivania osobnych tidajov v ramci predmetnej agendy je priprava a
idajov vedenie doddvatelsko-odberatelskych vztahov so samostatne zdrobkovo Ginnymi

osobami. V rémci predmetnej agendy sit vedené zmluvné vztahy, faktiry
a objedndvky, evidencia doddvok a odberov tovarov, sluZieb a pod.

Privny zdklad Zmluva medzi previdzkovatelom a SZCO povolend Ustavou Slovenskej republiky,
Obcianskym zdkonnikom, Obchodnym zdkonnikom,

Zdkon ¢. 455/1991 Zb., Zdkonom o Zivnostenskom podnikani (3ivnostensky zdkon)
a suvisiacimi pravaymi predpismi.

Kategdrie prijemcov organy 3tdnej sprdvy, verejnej moci a verejnej sprdvy podia pristusnyeh pravnych
predpisov,
auditor, advokdt

overeni zamestnanci

Lehoty na vymazanie os. idajov 10 rokov po skondeni zmluvného vztahu = dévodu evidencie v ramci tictovnej
agendy
Kategérie dotknutych oséb odberatel/doddvatel — samostatne zdrobkovo ¢innd osoba

Informécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutofiuje sa
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Cezhrani¢ny prenos os. Udajov- Neuskutodtiuje sa

EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATELOV

2

Uéel spraciivania osobnych

2

udajov

Ucelom spraciivania osobnych tidajov v rdmei predmetnej agendy je vedenie
databdzy zdstupcov, zamestnancov doddvatelov a odberatelov z dévodu plnenia
ich pracovnych, sluZobnych a funkénych povinnosti a zabezpecdenia plynulyich
doddvatelsko-odberatelskych vztahov.

Pravny zdklad

Oprédvneny zduyjem v zmysle Cldnku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. Hlavnym
oprdvhenym zdujmom je zabezpecenie kontaktov v ramci bezporuchového plynutia
obchodnych vztahov, ako aj uplatnenie § 78 od. 3 zdkona & 18/2018 Z. =z
o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niekiorych zakonov.

Kategoérie prijemcov

auditor, advokat
povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie os. idajov

Do 30 dni odo dia skondenia doddvatelsko-odberatelskych vztahov

Kategérie dotknutych oséb

Sfyzickd osoba — zdstupca / zamestnanec doddvatela, odberatela

Informécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutoéiiuje sa

Cezhraniény prenos os. Udajov- Neuskutodiiuje sa

UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH OSOB

Ugel spraciivania osobnych
udajov

Uselom spraciivania osobnych tidajov v rimei predmetnej agendy je vybavovanie
Ziadosti fyzickych osdb smerujucich k uplatiiovaniu ich prav ako dotknutych oséb
v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fvzickpch 0séb  pri spraciivani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto
udajov.

Pravny zaklad

Cl 15 az 22 a 34 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
0 ochrane fyzickych oséb pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe
takychto udajov

Kategérie prijemcov

orgdny §tdinej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla prislusnych pravnych
predpisov,

auditor, advokdt

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie os. idajov

1 rok odo dna vybavenia Ziadosti

Kategérie dotknutych oséb

[fyzickd osoba, ktora sa ako dotknutd osoba v rdmci prevddzkovatelom
vymedzenych icelov obrati
na previadzkovatela so Ziadostou uplatnit svoje prava

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania- Neuskutoériuje sa
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Cezhrani¢ny prenos os. Udajov- Neuskutoliiuje sa

KAMEROVY SYSTEM MONITORUJUCI PRIESTORY PRISTUPNE
VEREJNOSTI

Utel spraciivania Ucelom spraciivania osobnych didajov v rdmci predmetnej agendy je monitorovanie priestorov
osobnych adajov pristupnych verejnosti z dévodu ochrany majetku a zdravia.
Pravny zéklad Opréavneny zaujem vzmysle clanku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. Hlavaym oprdvaenym

zdujmom je ochrana majetku a bezpeénosti prevddzkovatela a dothnutych 0s6b

Kategorie prijemcov Orgdny verejnej moci podla prislusnych prdvaych predpisov,
Poistovne

Policajny zbor

auditor, advokat

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie | 15 dni po dni v ktorom bol zdznam vyhotoveny
os. Udajov

Kategorie dotknutych § fizické osoby, ktoré vstiipili do priestorov prevddzkovatela, ktoré sii pristupné verejnosti
osdb
samotnd verejnost

Informécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania— Neuskutoctiuje sa

Cezhraniény prenos os. Udajov— Neuskutodiiuje sa

SOCIALNE SIETE

Ugel spractivania - ticelom je propagdcia (priamy | nepriamy marketing) a ponuka sluzieb Spolocnosti na
osobnych tdajov socidlnych sietach, komunikdcia s uZivatelmi, propagdcia stitaZi a sprievodnych aktivit
prostrednictvom socidlnych sieti, poskytovanie informdcii §irsej verejnosti

Privny ziklad ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia — OPRAVNENY ZAUJEM

Opravienym zdujmom je: vytvorenie oficidlneho profilu Spoloénosti na prislusnej socidlnef
sieti (tzv. fanpage). Oprivhenym zdujmom je propagdcia (priamy i nepriamy marketing) a
ponuka sluZieb Spolocnosti na socidlnych sietach, komunikdcia s uzivatelmi, organizovanie
sutaZi a sprievodnych aktivit prostrednictvom socidinych sieti, poskytovanie informdeif §irsej
verejnosti.




GDPR

Informacna povinnost prevadzkovatela o
(dalej aj ako ,zasady OOU")

Socidlne siete Previdzkovate!l prevddzkuje nasledovné stranky na socidlnych sietach:
- Facebook. https:/iwww.facebook.com/
- instagram: hitps.//www.instagram.com/

- LinkedIn: hetps:/iwww.linkedin.com

Kategorie prijemcov - Udaje, ktoré ste pridali na nasich strankach na socidlnych sietach sa zverejRiuju

a osobnych Gdajov prostrednictvom platformy socidlnej siete a nikdy ich nespraciivame ani nepouzivame
na iny ucel. Vyhradzujeme si viak v pripade potreby prdvo vymazat' obsah poruSujiici
prdvne predpisy, napr. prispevky porufujiice prdvne predpisy, nendvistné komenldre,
vulgarne komentdre (napr. so sexudlnym obsahom) alebo prilohy(napr. obrézky alebo
vided), ktoré poruujii autorské prdva, prdva duSevného vlastnictva, trestnoprdvne
predpisy alebo etické zdasady Spoloénosti.

- Vds§ obsah méZeme zdielat' na nasej stranke, ak ide o funkeiu platformy socidlnej siete a
komunikujeme s vami prostrednictvom platformy socidlnej siete. Pravnym zikladom je
¢l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia nakolko sme spolocne iicastnikom zmluvy socidinej siete
a prijali sme podmienky tejio sluzby. V niektorych pripadoch mézeme poZit aj
oprdvneny zdujem ¢l. 6 ods. I pism. f) Nariadenia, ktory je zddévodneny zdujmom
Spolocnosti na rozvijani nasich vzeahov s verejrostou a komunikdcii s Vami.

—  Pokial ide o udaje, ktoré ndm zallete déverne (napr. prostrednictvom funkcie sitkromnej
spravy, listom alebo e-matlom), prenos tychio osobnych uidajov na tretiu stranu mimo
spolocénosti DANUBIUS FRUCT, spol. s r.o. zdsadne vylucujeme. Vynimocne méze
dajst’ k spracivaniu sidajov prostrednictvom nami poverenych sprostredkovatelov. Tito
st v kaidom jednotlivom pripade starostlivo vyberani, pravidelne znasej strany
kontrolovani a zmluvhe viazani v silade s ¢él. 28 Nariadenia. Okrem toho méze nastat
situdcia, Ze bude potrebné postipit’ vda§ podnet na ndsho zmluvného partnera (napr.
nasho doddvatela v pripade poZiadaviek tykajiicich sa Specifickych produkiov) za
ucelom jeho vybavenia. Vtychto pripadoch bude vd§ podnet pred jeho postipenim
anonymizovany takym spésobom, aby si tretia strana nemohla spojit’ tento podnet s
vaSou osobou. Ak by bolo v konkrétnom pripade nevyhnutné postipit’ tretej strane aj
vafe osobné ddaje, budeme vds o fejto potrebe vopred informovat' a poZiadame vds o
udelenie prislusného suhlasu.

Lehoty na vymazanie | - Fetky osobné tdaje, ktoré ste ndm poskytli v suvislosti s Vasim podnetom zaslanym
os. udajov prostrednictvom priamej sprdvy na naSu strdnku na socidlnej sieti, budi z naSej strany
najneskér do 90 dni po tom, ¢o Vam bude odosland findlna odpoved, vymazané resp. trvalo
anonymizované (prosirednictvom vymazania vSetkych Vasich identiftkaénych dajov).

Uchovdvanie udajov 90 dni po zaslani findlnej odpovede odzrkadluje skutocnost, Ze sa
zriedkavo mdZe vyskytnit pripad, kedy nds budete po obdriani odpovede opditovne
kontaktovat' v tej istej zdleZitosti, pricom z naSef strany bude potrebné, aby sme vedeli
nadviazat’ na predchddzajiicu komunikdciu.

Viethy funkcionality socidlnef siete nespravujeme a neuchovdvame my a preto napriklad
vietky prispevky zverejnené na naSej stranke na socidlnej sieti zostanii po neobmedzent: dobu
na casovej osi, ak ich neodstranime z dévodu aktualizicie zdkladnych tém, alebo z dévodu ich
rozporu s pravaymi predpismi alebo nasimi smernicami, alebo pokial neodstrdnite prispevok
sami.

V¥maz Vasich idajov samotnym previdzkovatelom socidlnej siete nevieme nijako ovplyvnit,

Dodatocne sa  teda wplatiyi  aj zdsady ochrany osobnych ddajov  prisiusného
prevadzkovatela socidalnej siete.

Lehotu uchovdvania v pripade Instagramu do ¢asu, ked' uZ nie si potrebné na poskytovanie
sluZieb a produktov spolocnosti Facebooku, alebo pokym neodstrdnite svoj iicet — podla toho,




GDPR

Informacna povinnost prevadzkovatela o
(dalej aj ako ,zésady OOU™)

€o nastane skér - hitps.//help.instagram.com/519522125107875

Lehotu uchovdvania v pripade Linkedin najdete na
https:/fwww.linkedin.com/legal/privacypolicy

Kategérie dotknutych § -  Registrovani prihldseni uzivatelia, registrovani neprihldseni uivatelia a neregistrovani
os6b uZivatelia

Previadzkovatel’ - Popri nds je samostatnym previdzkovatelom af previdzkovatel prislusnej platformy
platformy socidlnej socidlne/ siete. V niektorych pripadoch vystupuje pre nds af ako sprostredkovatel’ v
siete sulade s élankom 28 Nariadenia aby ndm zabezpecil sprdvu a fungovanie ndsho konta na

prislusnej socidinej sieti. Pripominame, Ze previdzkovatel socidlnej siete je aj
samostatny prevddzkovatel' vykondvajici spracivanie osobnych udajov, na ktoré viak
mdme len obmedzeny vplyv ale jeho podmienky ste akceptovali pri registricii do danej
socidlnej siete. V' pripadoch, kedy méZeme ovplyvnit a uréit’ podmienky spractivania
osobnych udajov, usilujeme sa v rdmci moznosti poskytnutich ndm zo strany
prevddzkovatela socidlnej siete o to, aby bolo spracivanie osobnych tidajov realizované
v sitlade s prislusnymi prdvaymi predpismi.

- Ako bolo uz uvedené, v pripadoch, kedy ndm to poskytovatel' platformy socidlnej siete
umoznil, dbame na to, aby nase stranky na socidlnych sietach boli v silade s ochranou
osobnych idajov. Preto najmd nevykondvame na iicel reklamy vymedzenie cielovych
skupin na zdklade demografickych, zdujmovych parametrov ani na zdklade informdacii o
polohe, a to ani v pripade ak by ndm takéto ddaje prevddzkovate!l' socidinej siete
spristupnil. Statistiky, ktoré ndm poskytuje prevadzkovatel platformy socidlnej siete,
mdZeme ovplyvnit len v obmedzenej miere, ale nevieme ich vypnit. Dbdme aviak na to,
aby ndm neboli poskvtované Ziadne dodatocné voliteiné Statistiky.

Informaécia o existencii automatizovaného rozhodovania vritane profilovania - Neuskutociiuje sa

Cezhranicny prenos os. U{Iajov - OU pre socidlne sicte Facebook a Instagram spraciiva spolo¢nost’ Facebook Ireland
Ltd., 4 Ndmestie Grand Canal, pristav Grand Canal, Dublin 2, irsko (d’alej len “Facebook™) tak, ako je to opisané v
politike Facebooku na https://www.facebook.com/policy. Spolotnost by cheela zddraznit, Ze v tomto pripade mézu byt
udaje uZivatelov spractivané aj mimo Eurépsku (niu







