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Informacna povinnost prevadzkovatela o
(dalej aj ako ,zasady OOU™)
podla ¢l. 13 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani

osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie®) v stlade s
§ 19 zékona €. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov (dalej len ,zakon®).

VdZeny externy spolupracovnik, tento dokument slZi na poskytnutie Vam zdkladnych informdcifi o tom
preco zbierame Vase osobné Udaje, jedine za akym dcelom ich mézeme pouZit, komu ich poskytneme
ako i dalsie potrebné informdcie vyplyvajice z pravnych predpisov v oblasti ochrany osobnych Udajov.
V pripade nejasnosti nas nevahajte kontaktovat na nizsie uvedenych kontaktoch.

PREVADZKOVATEL:

Obchodné meno: BONI FRUCT], spol. sr.o0.

Sidlo: Lipnicka ul. 3035/162 goo 42 Dunajska Luzna

ICO: 35766 982

zapisany v ORSR OS Bratislava |, oddiel: Sro, vlozka ¢. 19106/B

Kontaktné udaje Prevadzkovatela: Kontaktnd osoba: Rozdlia Oveckovd

+421 2 4020 81 14 D oveckova@dobrejablka.sk Lipnicka ul. 3035/162 goo 42 Dunajskd LuZnd

Pravo na Pravo na

Pravona  pravo Pravo
prenosnost vymaz :

obmedzenie ‘ DL podat
spractivania namietat navrh

Dotknutou osobou je fyzicka osoba, ktorej osobné udaje
spracivame, najmé, nie viak vyluéne su to zamestnanci
aklienti. Takéto dotknuté osoby, oktorych sU
spracUvané osobné Udaje wvnadich informacnych
systémoch pre konkrétne vymedzené Ucely disponuju
pravami, ktoré si moézu uplatnit pisomne alebo
elektronicky v kontaktnej osoby prevadzkovatela.
Dotknuta osoba ste VY.

> na hny
t.j. pravo ziskat od kompetentnej osoby potvrdenie
o tom, ¢i dochadza k spracuvaniu osobnych Udajov
dotknutej osoby, ktord svoje pravo uplatnila, ako ajf
pravo ziskat pristup k tymto ddajom. Ako dotknutd
osoba mdte ndrok na pristup k informaciam o: uceloch
spracuvania, kategérii dotknutych osobnych udajov,
okruhu prifemcov, o dobe spracuvania a uchovdvania,
o postupe vkaZdom automatickom  spracivani,
pripadne o nasledkoch takéhoto spracivania ai. (¢l. 15
Nariadenia). Ako prevddzkovatel mdme prdavo pouZit
vietky primerané opatrenia na overenie totoZnosti

dotknutej osoby, ktord Ziada o pristup k udajom, najmd
vsuvislosti s online sluzbami a identifikdtormi. Na
zdklade  Ziadosti  dotknutej  osoby  vystavi
prevadzkovatel' potvrdenie otom, ¢ sa spractvaju
osobné Udaje dotknutej osoby, ktoré sa jej tykaju.
Pokial prevadzkovatel tieto Udaje spraciva, vystavi na
zdklade Ziadosti kdpiu tychto osobnych udajov
dotknutej osoby. Viystavenie prvej kdpie je bezplatné.
Za akékolvek dalsie kdpie, o ktoré osoba poZiada, bude
prevadzkovatel  Uctovat  poplatok  zodpovedajuici
administrativnym nakladom, ktoré mu s vystavenim
kopie vzniknd. Pokial osoba poZiada o informdcie
formou  elektronickych  prostriedkov,  budd  jej
poskytnuté v beine pouZivanej elektronickej podobe,
a to formou e-mailu, pokial nepoziada o iny spésob.

Je moZné uplatnit, ak ako dotknutd osoba napadnete
spravnost osobnych Udajov aostatnych ndleZitosti

v zmysle &lanku 18, recitdlu 67 Nariadenia, a to formou
dolasného presunutia vybranych osobnych ddajov do
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iného systému spracivania, zamedzenia pristupu
pouzivatelov kwvybranych osobnym Udajov alebo

pokial’ o nej prevddzkovatel’ eviduje nesprdvne osobné
udaje. Zdroveri ma dotknutd osoba pravo na doplnenie
netplnych osobnych ddajov. Prevdadzkovatel' vykond
opravu, pripadne doplnenie osobnych Udajov bez
zbytoéného odkladu po tom, o ho dotknutd osoba
poziada.

»Zabudnutie" tych osobnych ddajov, ktoré sa jej
/dotknutef osoby/ tykaju. Toto prdvo dotknutej osoby je
vsak vzhladom na svoju povahu azdvaznost
obmedzené stanovenim dalsich predpokladov, t.).
prevadzkovatel bez zbytocného odkladu po uplatneni
tohto prava dotknutou osobou vymaZe osobné ddaje,
ak je splneny niektory z nasledujucich predpokladov: a)
osobné Udaje uZ nie su potrebné na uéely, na ktoré sa
ziskavali alebo inak spracdvalii b) dotknutd osoba
odvold suhlas, na zdklade ktorého sa spracivanie
vykondva; c) dotknutd osoba namieta veéi spracivaniu
osobnych ddajov; d)osobné Udaje sa spracuvali
nezdikonne; e) je ddvodom pre vymaz splnenie
povinnosti  zdkona, osobitného predpisu  alebo
medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika
viazand, alebo f) osobné udaje sa ziskavali v sivislosti s
ponukou sluZieb informacnej spolocnosti osobe mladsej
ako 16 rokov.

Dotknutd osoba nebude mat privo na vymaz
osobnych udajov za predpokladu, Ze je ich spracivanie
potrebné: a) na uplatnenie prava na slobodu prejavu a
na informdcie; b) na splnenie povinnosti podla zdkona,
osobitného predpisu alebo medzindrodnej zmiuvy,
ktorou je Slovenskd republika viazand, alebo na
splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zdujme alebo
pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi; c)
z dévodov verejného zdujmu voblasti verejného
zdravia; d) na ucely archivdcie vo verejnom zdujme, na
ulely vedeckého alebo historického vyskumu ¢ na
Statistické Ucely, pokial je pravdepodobné, Ze prdvo na
vymaz znemozini alebo zdvainym spésobom staZf
dosiahnutie cielov takéhoto spracuvania, alebo e) na
preukazovanie,  uplatriovanie alebo  obhajovanie
pravnych ndrokov.

Prevddzkovatel vykond vymaz osobnych uUdajov
dotknutych o0séb na zdklade Ziadosti, ato bez
zbytocného odkladu po tom, co vyhodnoti, Ze Ziadost
dotknutej osoby je dévodnd.

Dotknutd osoba md pravo podat ndvrh na zalatie
konania Uradu na ochranu osobnych Udajov Slovenskej
republiky, pokial’ sa domnieva, Ze boli porusené jej
prava v oblasti ochrany osobnych ddajov.

dolasné odstrdnenie spracuvania.

Dotknutd osoba ma pravo kedykolvek namietat voci
spracdvaniu jej osobnych Udajov z dévodov tykajucich
sa jej konkrétnej situdcie. MéZe namietat spracivanie
Jjej osobnych ddajov na zdklade a)pravneho titulu
plnenia uloh realizovanych vo verejnom zdujme alebo
pri vykone verejnej moci, alebo zprdvneho titulu
oprdvneného zdujmu prevddzkovatela; b)spracivania
osobnych ddajov na Ucely priameho marketingu;
¢)spracovania na Ucely vedeckého & historického
vyskumu alebo na Statistické Ucely. Dorucend
namietku v primeranom &ase posudime. Vtomto
pripade nesmieme dalej spracivat osobné idaje, ak
nepreukdZeme nevyhnutné oprdvnené zdujmy na
spracdvanie osobnych Udajov, ktoré prevaZuji nad
pravami alebo zdujmami dotknutej osoby, alebo
dévody na uplatnenie pravneho ndroku.

-

ako dotknutd osoba mate prdvo, aby osobné Udaje,
ktoré ste poskytla prevadzkovatelovi, preniesol
dalsiemu prevadzkovatelovi vbeine pouzivatelnom
a strojovo Citatelnom formdte za predpokladu, Ze
osobné ddaje boli ziskané na zdklade suhlasu dotknutej
osoby alebo na zdklade zmluvy a ich spracovanie
prebieha formou automatizovanych prostriedkov.

"" V.

e informadie;

- Uéelom spracivania osobnych dajov je dévod, pre
ktory  prevaddzkovatel spraciva osobné (daje
dotknutych o0séb v informaénych systémoch na
konkrétne urdenych pravnych zakladoch. Kazdé
spracUvanie osobnych Udajov je zalo¥ené na
konkrétnom pravnom zaklade a za konkrétne uréenym,
opravnenym a vyslovne uvedenym Uéelom.

- Za UCelom maximalnej ochrany Vadich osobnych
Udajov sme ako Prevddzkovatel prijali primerané
personalne, organiza¢né itechnické opatrenia. Naim
cielom je v &o najvaciej miere zabranit, resp. zniZit riziko
Uniku, zneuZitia, zverejnenia alebo iného pouzitia Vagich
oscbnych Udajov. V pripade, ak by nastala skutoénost,
ktora pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre
prava a slobody fyzickych oséb, ako dotknuta osoba
budete bezodkladne kontaktovana (&l. 34
Nariadenia).

- V zaujme zachovania zdsad spraclvania osobnych
udajov, ktoré ustanovuje Nariadenie, ako aj zakon,
najmd zasady minimalizacie osobnych Udajov,
pozadujeme od Vas ako od dotknutej osoby iba tie
osobné uUdaje, ktoré nevyhnutnou zakonnou alebo
zmluvnou poZiadavkou pre naplnenie Glelu ich
spracuvania. Upozorfiujeme Vs, e neposkytnutie
tychto  povinnych ddajov  nevyhnutnych na
vzatvorenie zmluvy méZe maf za nasledok
neuvzavretie zmluvného vztahu.




MONITOROVANIE EXTERNEHO SPOLUPRACOVNIKA PRI

VYKONE PREDMETU ZMLUVY

Ugel spraciivania
osobnych udajov

Prevddzkovatel” spolupracuje pri vykondvani cinnosti okrem zamestnancov is externymi
spolupracovnikmi, ktori ako obchodni partneri realizujii cinnost’ v mene prevddzkovatela, na
Jeho ididet ana zodpovednost prevddzkovatela. Prevddzkovatel zabezpeduje pre externého
spolupracovnika i dalsie iikony, ako je i poucenie BOZP na konkrétnych pracoviskdach. Pre
ucely plnenia obchodnoprdvieho vztahu uzatvoreného s externym spolupracovnikom boli
externému spolupracovnikovi vytvorené podmienky obdobné zamestnancom.

Vzhladom na rozsah zodpovednosti, ako i spésob tihrady edmeny za vykonani éinnost sa
prevddzkovatel' rozhodol, Ze v pripade sthlasu externého spolupracovaika bude plnenie
predmetu  zmluvy vodi prevddzkovatelovi prevddzkovatel  externého  spolupracovnika
monitorovat’ prostrednictvom: kamerami

Pravny zaklad

Stihlas dotknutej osoby podla clanku 6 ods. I pism. a) aél 9 ods. 2 pism. a) Nariadenia
a zakona o ochrane osobnych idajov, pricom dotknutd osoba md pravo kedykolvek odvolat
svoj suhlas. Odvolanie suhlasu nemd vplyv na zdkonnost' spractivania vychddzajiiceho zo
suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategérie prijemcov

Audirtor, advokat
sprostredkovatel’ IT technik

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie
0s. tdajov

Po dobu, po ktori bol sihlas udeleny, ). pocdas plynutia zmluvného vzttahu, resp. bez
zhytocného odkladu, najneskér 5 dni po odvolani sithlasu dotknutej osoby.

Kategérie dotknutych
0s6b

Externi spolupracovnici prevadzkovatela IS

Informécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania - Neuskuto&iiuje sa

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov - Neuskutodiiuje sa

EKONOMICKO-UCTOVNA AGENDA

.

spracuvani
osobnych

idajov

Ucelom spraciivania osobnych tidajov je spraciivanie objedndvok, doslyeh fakuir a fakturdcia
odberatelom, styk s bankou, vedenie pokladne, zabezpecovanie hotovostnych prijmov a vidavkov,
skladové hospoddrstvo, evidencia investicného majetku (vrdtane automatického odpisovania) a drobného
majetku, vedenie jednoduchého/podvojného uctovnictva organizdcie.
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Zdkon ¢ 431/2002 Z. =. o udctovnictve v zneni neskor§ich predpisov,
Zdkon ¢ 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znen! neskorsich predpisov,
Zdkon & 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych iidajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov,
Zakon ¢ 145/1995 Z. z. o spravaych poplatkoch v zneni neskor$ich predpisov,
Zdkon ¢ 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov,
=]
=]
o Zdkon ¢ 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona & 286/1992 Zb. o daniach z
:, prijmov v zneni neskorsich predpisov,
=
>
E Zdkon ¢ 311/2001 Z. z. Zdkonnik prdce v zneni neskor$ich predpisov,
Zdkon ¢ 55/2017 Z.z. o §tdinef sluzbe a o zmene adoplneni niektorych zdkonov v zmeni neskorsich
predpisov,
Zdkon ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich predpisov,
Zakon ¢ 58372004 Z. z. o rozpoctovych pravidldch rizemnej samosprdvy a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov.
@ > Prislusné darnové iirady, Financné riaditelstvo a iné orgdny verejnej moci podla prislusnych pravnych
= S predpisov,
g . .
g5 Materskd spolocnost
3 = auditor, advokat
= povereni zamestnanci
7 Lehoty na Spravy auditora, Vyrocné spravy, Financné pldny 10 rokov
vymazanie
os. Udajov § Faktiry 10 rokov
(uvedené s
X Interné doklady 10 rokov
lehoty su
podla
registratirne | Pokladna 10 rokov
ho poriadku)
Vymdahanie pohladdvok 5 rokov
Bankové vypisy 10 rokov
Statistika roénd 10 rokov
Statistika - mesacnd a kvartdina 5 rokov
Ustovné zavierky 10 rokov
& Syzické osoby — zamestnanci prevddzkovatela,
©
w
:g ,,: dodévatelia a odberatelia — fyzické osoby. SZCO
&0 -3,
£
g & zamestnanci doddvatelov a odberatelov,
5
=
zdstupcovia doddvatelov a odberatelov
Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania - Neuskuto&iuje sa




GDPR

Informaéna povinnost prevadzkovatela @
(dalej aj ako ,zdsady OOU")

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov - Neuskutodsiuje sa

PRAVNE VZTAHY

Ukel spraciivania Udelom spracivania osobnych iidajov v ramei predmetnej agendy je zabezpedenie vedenia
osobnych udajov pravnej agendy (napr. prvostupfiové konanie, vybavovanie opravaych prostriedkov,
vybavovanie sudnych sporov, zastupovanie v prdvaych veciach, uplatfiovanie rozhodnuti
o ndhraddch §kéd, vymdhanie ndahrad $kéd, uplatiiovanie zdvizkov zo zmliv, navrhovanie
opatrent s organizacno-pravaym dosahom, ikony v sivislosti s uzatvorenou dohodou o plneni
povinnosti oprdvnenej osoby pre partnera verefného sektora atd’).

Pravny zaklad Zdkon & 4601992 Zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov,
Zakon ¢ 401964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskor§ich predpisov,

Zdkon ¢ 160/2015 Z.z. Civilny sporovy poriadok v zneni neskorsich predpisov,
Zakon ¢. 161/2015 Z.z. Civilny mimosporovy poriadok v zneni neskorsich predpisov,
Zdkon ¢ 162/2015 Z.z. Sprdvny stidny poriadok v zneni neskor§ich predpisov,
Zdkon & 3002005 Z. z. Trestny zdkon,

Zdkon ¢ 30172005 Z. z. Trestny poriadok,

Zdkon & 71/1967 Sprdvay poriadok,

Zdkon & 233/1995 Z. =. o sidnych exekiitoroch a exekucnej cinnosti (Exekucny poriadok) a o
zmene a doplneni niektorych =dkonov v znent neskorsich predpisov,

Zdkon ¢ 7/2005 Z. z. 0 konkurze a reftrukturalizicii a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov,

Zdkon ¢. 153/2001 Z. z. o prokuratiire v zneni neskor§ich predpisov,
Zdkon ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v platnom zneni,

zdkon ¢ 586/2003 Z:z. o advokdcii a o zmene a doplueni zdkona & 455/1991 7Zb. o
Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov,

Zdkon o ochrane osobnych tidajov a sivisiace prdavne predpisy v platnom zneni

315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov

Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢ 328/2016 Z, ktorou sa
ustanovujii vzory podani do registra partnerov verejného sektora

Kategérie prijemcov —  sudne orgdny

—  exekitorske urady

- organy Stdtnej sprdvy, verejnej moci a verefnej spravy podla prislusmich prdvaych
predpisov,

- auditor, advokdt, kt. Je opravnenou osobou pre partnera verejného sektora (RPVS)

—  povereni zamestnanci
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Lehoty na vymazanie
os. udajov

Podla registratiirneho poriadku

Kategorie dotknutych
o0sdb

—  zamestnanci previdzkovatela IS,

- diZnici,

—  protistrany v sporoch,

—  konecni uZivatelia vyhod (skratka KUV)

— Iné fyzické osoby v postaveni iicasmikov konania.

Informacia o existencii autematizovaného rozhodovania vratane profilovania - Neuskuto&fiuje sa

Cezhraniény prenos os. Udajov - Neuskutodiiuje sa

SPRAVA REGISTRATURY

Udel spraciivania
osobnych udajov

Ucelom spracivania osobnych iidajov v ramei predmetnej agendy je sprava registrativy ako
riadna evidencia zdznamov (vedenie tiplnej a presnej evidencie zdznamov v registratitrnom
denniku, vedenie registrov a indexov zdznamov), riadne vyradovanie spisov (zdznamov),
zabezpecenie planovitého vyradovania spisov (zdznamov), ktoré nie si potrebné pre dalsiu
cinnost a uplynuli lehoty ich uloZenia, evidencia doilej a odoslanej posty.

Pravny zdklad

Zdkon & 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach,

Zdkon ¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti orgdnov verejnej moci a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o e-Governmente)

Kategorie prijemcov

orgdny verejnej moci podla prislusnych pravinych predpisov,
auditor, advokdt
povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie
os. idajov

Koredpondencia - nezahrnutd v inych polozkdch 5 rokov

Registratira 10 rokov

Kategérie dotknutych
osdb

dotknuté osoby v rdmci vietkich ticelov spraciivania osobnych tidajov vymedzenych
prevddzkovatelom

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania - Neuskuto&iiuje sa

Cezhraniény prenos os. Gdajov - Neuskutolfiuje sa

EVIDENCIA SZCO

Ugel spraciivania osobnych

udajov

Uéelom spraciivania osobnych tdajov v rdamci predmetnej agendy je priprava a
vedenie doddvatelsko-odberatelskych vztahov so samostatne zdrobkovo Ginnymi
osobami. V rdamci predmetnej agendy sil vedené zmluvné vztahy, fakniry

a objedndvky, evidencia doddvok a odberov tovarov, sluzieb a pod.

Pravny zdklad

Zmluva medzi previdzkovatelom a SZCO povolend Ustavou Slovenskej republiky,
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Obcianskym zdkonnikom, Obchodnym zdkonnikom,

Zdkon ¢ 455/1991 Zb., Zdkonom o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon)
a suvistacimi prdvaymi predpismi.

Kategérie prijemcov

orgdny Stdtnej sprdavy, verejnej moci a verefnej spravy podla prislusnych pravanych
predpisov,

auditor, advokdt

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie os. ildajov

10 rokov po skonceni zmluvného vztahu z dévodu evidencie v ramci iictovnej
agendy

Kategérie dotknutych osdb

odberatel’doddvatel — samostatne zdrobkovo cinnd osoba

Informdcia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania - Neuskutodiiuje sa

Cezhraniény prenos os. Udajov - Neuskutoériuje sa

EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATELOV

Ukel spraciivania osobnych
udajov

Ucelom spraciivania osobnych tidajov v rémei predmetnej agendy je vedenie
databdzy zdastupcov, zamestnancov doddvatelov a odberatelov z dévodu plnenia
ich pracovnych, sluZobnych a funkénych povinnosti a zabezpecenia plynulych
doddvatelsko-odberatelskych vztahov.

Prédvny zaklad

Oprdvneny zaujem v zmysle Cldnku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. Hlavnym
opravienym zdujmom je zabezpecenie kontaktov v ramei bezporuchového plynutia
obchodnych vztahov, ako aj uplatnenie § 78 od. 3 zdkona ¢ 18/2018 Z. z.
o ochrane esobnych tidajov a o zmene a doplneni niektoryeh zakonov.

Kategérie prijemcov

auditor, advokat
povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie os. idajov

Do 30 dni odo dia skondenia doddvatelsko-odberatelskych vztahov

Kategoérie dotknutych oséb

fyzicka osoba — zdstupca / zamestnanec doddvatela, odberatela

Informécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania - Neuskutociiuje sa

Cezhraniény prenos os. Udajov - Neuskutodriuje sa

UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH OSOB

Ukel spraciivania osobnych
udajov

Ucelom spraciivania osobnych iidajov v ramei predmetnej agendy je vybavovanie
Zladosti fyzickych 0s6b smerujuicich k uplatiiovaniu ich prav ako dotknutych oséb
vzmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
Syzickych oséb  pri spraciivani osobnych ndajov a o volnom pohybe takychto
tdajov.




GDPR

Informacna povinnost prevadzkovatela 0

(dalej aj ako ,zasady OOU")

Pravny zdklad

CL 15 az 22 a 34 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o0 ochrane fyzickjch oséb pri spracivani osobnyeh tidajov a o volnom pohybe
takychto udajov

Kategorie prijemcov

orgdny Stdinej sprdvy, verejnej moci a verejnej spravy podla prislusnych pravaych
predpisov,

auditor, advokdt

povereni zamestnanci

Lehoty na vymazanie os. iidajov I rok odo dia vybavenia Ziadosti

Kategérie dotknutych oséb fzicka osoba, ktord sa ako dotknutd osoba v rdmei prevdd=kovatelom

vymedzenych ticelov obrdti
na prevddzkovatela so Ziadostou uplatnit' svoje prava

Informécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania - Neuskutoériuje sa

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov - Neuskutodriuje sa

KAMEROVY SYSTEM MONITORUJUCI PRIESTORY PRISTUPNE

VEREJNOSTI

Ukel spraciivania
osobnych tidajov

Ugelom spraciivania osobnych ddajov v ramei predmetnej agendy je monitorovanie priestorov
pristupnych verefnosti z dévodu ochrany majethu a zdravia,

Pravny zaklad

Oprivneny zdujem v zmysle cldnku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia. Hiavnym oprdvnenym
zaujmom je ochrana majetku a bezpecnosti previdzkovatela a dotknutich oséb

Kategérie prijemcov

Orgdny verejnej moci podla prislusnych pravaych predpisov,
Poistovne

Policajny zbor

auditor, advokdt

povereni zamesinanci

PROFISEC SK s.r.o.

Lehoty na vymazanie
0s. ﬂdajov

Mesiac po dni v ktorom bol zdznam vyhotoveny

Kategérie dotknutych
o0sdb

Jvzické osoby, ktowé vstipili do priestorov prevadzkovatela, kioré sii pristupné verejnosti

samotnd verefnost’

Informdcia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania — Neuskutodiiuje sa

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov — Neuskutoliiuje sa







